Istituto Statale di Istruzione
Superiore Tecnica e Liceale

RUSSELL
NEWTON

Scandicci-«Firenze

COLLECTUM
DUR ABIT ROBUR

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE
PER LA FORMAZIONE, MEDIANTE PROCEDURA COMPARATIVAD | CURRICULA, DEGLI
ELENCHI DI ESPERTI, DIPENDENTI DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE __, PER
L’ATTUAZIONE DELLE AZIONI DI FORMAZIONE RIFERITEAL ~ “PIANO PER LA FORMAZIONE
DEI DOCENTI EX LEGGE 107/2015” A.S. 2016/2017
AMBITO TERRITORIALE DELLA TOSCANA 006 - Fiorentina Nord Ovest

Prot. n. 1657/07-04 Scandiccin2Z®zo 2017

All'Ufficio Scolastico Regionale per la Toscana
All'Albo Pretorio d’Istituto
Al sito web dell’lstituto
A tutti gli interessati

Agli atti
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2@0in particolare gli articoli 7, 7-bis e 53;

VISTA la legge n. 244 del 24/12/2007;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblican8rzo 1999, n. 275, recante “Norme in materia di
autonomia delle istituzioni scolastiche*;

VISTO il Decreto Interministeriale 12 ottobre 1995 326, recante la disciplina dei compensi gttbri e ai
docenti dei corsi di aggiornamento;

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 44, recante il regolamento concernente leiZgini
generali sulla gestione amministrativo-contabilkedistituzioni Scolastiche;

VISTA la Circ. 02 del 11 marzo 2008 della Presidedel Consiglio dei Ministri, Dip.to Funzione Plibé,
Ufficio Personale Pubbliche Amministrazioni;

VISTA la legge n. 107/2015, art. 1, commi 70, 72, relativi alla formazione delle reti fra istitomi
scolastiche;

VISTA la Legge n. 107 del 13 luglio 2015, recamde “Riforma del sistema nazionale di istruzione e

formazione e delega per il riordino delle dispasizilegislative vigenti”, in particolare I'art.1pmma
124 che stabilisce obbligatoria, permanente etstalé la formazione in servizio dei docenti dilnjo

VISTO il DDG Ufficio Scolastico Regionale per la J@na n. 42 del 2.3.2016 con cui vengono defifiiti g
ambiti territoriali della regione Toscana;

VISTA la nota MIUR 2915 del 15/09/2016 recante tReiindicazioni per la progettazione delle attiwdia
formazione destinate al personale scolastico”;

VISTA la Nota MIUR n. 31924 del 27.10.2016 aveami# oggetto: “Piano per la formazione dei docenti

(2016/2019) - Individuazione delle scuole polo deghbiti territoriali nota AOODGPER prot. n.
28515 del 4 ottobre 2016;
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VISTO il D.M. 797 del 19 ottobre 2016 di adoziodel “Piano per la formazione dei docenti 2016-2019"
come trasmesso con Nota MIUR n. 3373 del 01/15201

VISTO il DDG Ufficio Scolastico Regionale per laagcana n. 16595 del 08-11-2016 con il quale qui&sto
Russell-Newton di Scandicci € stato individuato lguscuola polo per la formazione della rete di
Ambito per la Toscana 006 - Fiorentina Nord Ovest;

VISTO il Regolamento d’Istituto per I'attivita negiale approvato con delibere n. 14 del 23 MarZa920

VISTE le Unita Formative del Piano elaborate daimtato Tecnico Scientifico dell’Ambito 006 - Fiorgma
Nord Ovest per I'a.s. 2016/2017;

RILEVATA pertanto la necessita e I'urgenza dirnfiare, prioritariamente attingendo al persongtentiente della
Pubblica Amministrazione, elenchi di esperti, dnpoovata esperienza e alta professionalita, per la
conduzione delle attivita previste dal Piano perfdemazione dei docenti, ex Legge 107/2015,
dell’Ambito Territoriale Toscana 006 - Fiorentin@fd Ovest;

EMANA

il presente Avviso Pubblico, avente per oggettimtenazione, mediante procedura comparativa di culai, di elenchi
di esperti, Dipendenti della Pubblica Amministrazione, per I'attuazione delle azioni di formazione riferal “Piano
per la formazione dei docenti ex Legge 107/201&F ka.s. 2016/2017 del’Ambito Territoriale Tosea®06 —
Fiorentina Nord Ovest € disciplinato come di seginticato.

Art. 1 - Finalita della selezione

Il presente avviso € finalizzato alla predisposieialegli elenchi di esperti, Dipendenti della P.&.,comprovata
esperienza e alta professionalita, ai quali affide azioni, inerenti le priorita indicate nel RiaNazionale per la
formazione docenti 2016-2019, previste dalle URitémative elaborate dal Comitato Tecnico Sciestifiell’ Ambito
006 -Fiorentina Nord Ovegier I'a.s. 2016/2017, come di seguito dettagliato:

1. UNITA FORMATIVA: Dalle competenze ai curricoli: pro gettare e valutare in una didattica inclusiva

Lo scopo del corso é forniai docentigli strumentinecessa per realizzare una progettazione didattica e ugjaa
valutazione intorno al tema delle competenze depdando ai corsisti la possibilitd di sperimentaresituazione
I'applicazione di conoscenze e costrutti teorigjusiti.

Il corso é dedicato alla progettazione delle coeet e alla valutazione e certificazione dellesgte®lla costruziong
di un curricolo verticale per una didattica inclissi la formazione € articolata in una parte gepedil4 ore (con
esperto) e in moduli laboratoriali a scelta delstsia di 21 ore di cui 9 in presenza di ricercaiagj 8 di
sperimentazione in situazione e 4 di diffusion@®rdivisione in una giornata sul tema .

| temi saranno: Strategie didattiche finalizzatéapprendimento per competenze; Metodologie pembnizzaziong
modulare degli apprendimenti; Modalita e strumeetila valutazione degli apprendimenti

| moduli laboratoriali di ricercazione da proporamche differenziati per ciclo di appartenenzauargeranno la
progettazione e sperimentazione di un'unita diemtimento per competenze nel contesto di un cloritidbase (areq
linguistico-espressiva; matematica; inglese; acgnsfico-tecnologica).

L'esperto guidera il primo incontro di ciascuno danoduli laboratoriali.

In entrambi i percorsi ciascun gruppo avra unaistersza massima di 20/25 corsisti.

La ricercazione richiede il confronto progettueda un tutor, che potrebbe essere individuato aafunzione
strumentale di Istituto o altra figura esperta aiamente selezionata.
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OBIETTIVI DELL'AZIONE FORMATIVA

» normativadi riferimento. Quadro nazionale ed eurc;

* costrutti teorici e lessico: conoscenza, abittampetenza, competenze
CONOSCENZE chiave e di cittadinanza, valutazione autenticepmito di realta, rubrica
valutativa;

» esempi di buone pratiche;

* saper progettare e realizzare uiita didattica di apprendimento
competenze;

« saper collocare un’unita didattica di apprenditagrer competenze
all'interno di un percorso di curricolo verticale;

* saper costruire una prova di competenza,;

» sapersi riferire a rubriche valutative;

» saper documentare i percorsi;

* saper strutturare un lavoro di riflessione/coisidne in gruppo, collaboranda
con i colleghi della stessa disciplina e/o del @litsdi classe;

« saper autovalutare I'efficacia delle unita cutari progettate, il valore
aggiunto e la ricaduta sulle classi in cui si effetla sperimentazione.

COMPETENZE
(relazionali, organizzative
gestionali, didattiche-
metodologiche)

» stesura di unita di apprendimento centrate swllepetenze;
R * stesura di prove di competenza;

ABILITA OPERATIVE » strategia di lavoro cooperativo;

» utilizzazione rubrica valutativa;

* lavoro di ricerca azione.

Gli esperti dovranno assicurare la conduzione dalieita formative nel rispetto delle indicaziomg, tematiche e i
contenuti dei moduli formativi, conformando la pri@pazione formativa all'impianto progettuale sopnaicato,
elaborato dal Comitato Tecnico Scientifico dell’AinabTerritoriale Toscana 006 — Fiorentina Nord Qvesr I'a.s.
2016/2017.

Art. 2 - Requisiti generali di ammissione

Possono presentare domanda, utilizzando il modéégato al presente avviso (All. 1), gli aspifadipendenti della
Pubblica Amministrazione, facenti parte delle sotto elencate categorie psidmali del Ministero dell'Istruzione,
Universita e Ricerca:

a) Dirigenti tecnici del MIUR

b) Dirigenti Scolastici

¢) Docenti Universitari

d) Docenti di ogni ordine e grado di scuola, conferadt.!.

Sono ammessi alla selezione, pena 'inammissibilitiella candidatura, gli aspiranti in possesso deb#o elencati
requisiti essenziali:
— Laurea Vecchio Ordinamento/ Laurea Magistrale diowu Ordinamento/Laurea Triennale e Laurea
Specialistica
— Almeno n. 2 esperienze documentate in qualita din&bore in corsi strettamente inerenti la tematica
candidatura, rivolti al personale docente della ofguorganizzati da Istituzioni scolastiche o Sdtige
riconosciuti con Decreto Ministeriale di accreditamo e qualificazione per la formazione del perkodalla
scuola, ai sensi della Direttiva 90/2003 e delleefliva 170/2016.
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E’ inoltre richiesto il possesso di adeguate coepet(anche non formalijli tipo informatico, nell’utilizzo di Internet
e della posta elettronica e di conoscenza deiipaticstrumenti di office automation.

Per 'ammissione alla selezione i candidati devoroalurre apposita dichiarazione di :

- essere in possesso della cittadinanza italianauoadegli Stati membri dell’Unione europea,;

- godere dei diritti civili e politici;

- non aver riportato condanne penali e non essetmaisio di provvedimenti che riguardano I'appficme di

misure di prevenzione, di decisioni civili e di predimenti amministrativi iscritti nel casellariqudiziale;

- non essere a conoscenza di essere sottopostoedlipneati penali;

- essere in possesso dei requisiti essenziali prefalspresente art. 2;

- essere in possesso del requisito della particelammprovata specializzazione strettamente caaralatontenuto

della prestazione richiesta;

- aver preso visione dell’Awviso e di approvarne serigerva ogni contenuto.
Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese®oscritte nel curriculum vitae o in altra docurn@aione hanno
valore di autocertificazione. Potranno essere tefi¢it idonei controlli, anche a campione, sullaidieita delle
dichiarazioni rese dai candidati.
Si rammenta che la falsita in atti e la dichiaragianendace, ai sensi dell'art. 76 del predetto DPR45/2000 e
successive modifiche ed integrazioni, implica resadilita civile e sanzioni penali, oltre a costgéucausa di
esclusione dalla partecipazione alla gara ai s#elBart. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000. Quala falsita del
contenuto delle dichiarazioni rese fosse accedapm la stipula del contratto, questo potra esssotio di diritto, ai
sensi dell'art. 1456 c.c.
| suddetti requisiti devono essere posseduti @ta di scadenza del termine utile per la propos&idella domanda di
partecipazione. L'accertamento della mancanza wedetti requisiti comporta in qualunque momentedlasione
dalla procedura di selezione stessa o dalla preaatiaffidamento dell'incarico o la decadenzaalgiladuatoria.

Art. 3 - Descrizione del profilo e compiti dell’eperto

L'esperto assicura la conduzione delle attivitanfative nel rispetto delle indicazioni, le tematiahé contenuti dei
moduli formativi, conformando la propria azione rfativa all'impianto progettuale sopra indicato, belieato dal

Comitato Tecnico Scientifico dell’Ambito Territof&aToscana 006 — Fiorentina Nord Ovest per I'd04622017 .

In particolare I'Esperto ha il compito di:

[J partecipare all'incontro propedeutico di orgaazpne e condivisione dei progetti formativi, orgaato dalla
Scuola Polo di Ambito per la Formazione;

O consegnare alla Scuola Polo, tassativamente mlattiavvio dei corsi, il materiale didattico tfitato (documenti,
normativa, slide, ecc..) per la pubblicazione sit8 internet dedicato. A tal proposito I'esperiiagtia alla Scuola
Polo apposita autorizzazione e dichiarazione liiogia (All. 3).

[ tenere gli incontri formativi sulla specifica tetica oggetto dell’incarico ricevuto, secondo il eraario stabilito
dalla Scuola Polo conferente;

U effettuare una mediazione tra i corsisti in formoae e i contenuti dell'offerta formativa sullartatiche oggetto del
percorso formativo;

[J coordinare e supportare I'attivita, gestendaterazioni del/i gruppofi;

[] sostenere i corsisti nell'attivita di progettazoa pianificazione delle attivita di documentaziategli interventi

previsti dal progetto formativo;
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[J sostenere i corsisti nel processo di sviluppdedebmpetenze di natura culturale, disciplinarejattico
metodologico, relazionale, ecc., supportandolihannell’elaborazione di documentazione e durantattigita di
ricerca azione, anche on line, e nella fase dituegine finale ;

[J coordinarsi ed interagire con il tutor duranteigtontri formativi in presenza ,le attivita dicerca-azione e la
restituzione finale, secondo il calendario stabitiblla Scuola Polo conferente;

[ promuovere e sostenere la nascita e lo svilupgomunita di pratica, finalizzate allo sviluppo fassionale,

[J mettere in atto strategie innovative di insegnaimeadeguate agli obiettivi programmati;

1 documentare I'attuazione dell’attivita di formaize;

[1 compilare il report finale e/o eventuali altri dmaenti richiesti ai fini della documentazione dgdércorsoli ,
compresi eventuali questionari proposti dal MIUR.

Art. 4 — Incarichi e Compensi

L'incarico dell'esperto definira il numero di orespla preparazione degli incontri e dei materialisdpporto alla
formazione, degli interventi in presenza, a diséandi restituzione, la sede, gli orari, e il comp

Per lo svolgimento dell'incarico, assegnato dattadka Polo di Ambito per la Formazione, l'impod@ario massimo
conferibile, come stabilito dal D.l. 326/1995,ié€€db 1,65, oltre oneri a carico dell Amministrazean

In relazione ai regimi di incompatibilita, cumuloichpieghi e incarichi si applica I'art. 53, comrfalett. f-bis), del
Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165.

Art. 5 — Modalita di valutazione della candidatura

La Commissione di valutazione, composta dal Dirige3colastico della Scuola Polo IS Russell-NewtoBadndicci,
con funzioni di Presidente, e dai Dirigenti Scttds membri del Comitato Tecnico Scientifico,lll€ di Signa e
D.D. Sesto Fiorentino 3, attribuira un punteggiobgle massimo di 100 punti, sommando il puntegdtdbuito ai
titoli culturali, professionali (max. 40 punti) @ dalutazione del progetto esecutivo (max. 60 puptesentati dai
candidati.

La Commissione valutera i titoli inerenti la caraiigka tenendo conto unicamente di quanto autaditu nel
modello di candidatura (All. 1) e nel curriculumag in formato europeo.

Saranno valutati esclusivamente i titoli acquesite esperienze professionali gid conseguith @dta di scadenza del
presente Avviso.

La Commissione valutera altresi il progetto eseoutiformulato tassativamente mediante I'appositheda di
presentazione (All. 2).

Ai fini della valutazione delle pubblicazioni e dmintenuti didattici digitali si precisa che:

. per "pubblicazione" cartacea o digitale si inerid riproduzione in forma tangibile e la mesddisposizione
del pubblico di esemplari dell'opera che ne permettla lettura o la conoscenza visiva" (art. 6adethbnvenzione
universale per il diritto d'autore, adottata a §idli24 luglio 1971 e ratificata con L. 16 magdi®77 n. 306) a cura di
case editrici o testate giornalistiche registrate;

. per “contenuti didattici digitali” si intendono ateriali multimediali di varia natura (studio di sta
simulazione, materiale di studio, video didatticq destinati a corsi di formazione e/o auto formaegi@n line e a
carattere non divulgativo, pubblicati da MIUR, IN®H, Universita, Enti di ricerca e/o formazione
nazionale/internazionale, enti e associazioni d@itate dal MIUR o dalla Regione Toscana o publlipe¢sso case
editrici riconosciute. Ai fini della valutazione lige presente selezione si precisa sin d'ora chansar valutati solo
materiali riconducibili ad un piano editoriale dérporso formativo. Non saranno dungue consideedéveli ai fini
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dell’'attribuzione del punteggio “contenuti didattigitali” prodotti per lo svolgimento di corsi dbrmazione

in

qualita di esperti e/o tutor.

Non saranno ammessi in graduatoria gli aspirardiattengano una valutazione del progetto esecinfeviore a 34

punti .

Per ciascuno dei sotto elencati titoli culturaliprofessionali, in relazione all’'Unita Formativa rifierimento, sono

A parita di punteggio complessivo presda minore anzianita anagrafica.

attribuiti i punteggi secondo i seguenti criteri:

ESPERIENZE/TITOLI VALUTABILI (max. 40 punti)

PUNTI

1.

Ulteriori esperienze documentate in qualitéfor matore in corsi
strettamente inerenti la tematica di candidaturarivolti al personale docent
della Scuola, organizzati da Istituzioni scolagtichSoggetti riconosciuti con
Decreto Ministeriale di Accreditamento e qualifizae per la formazione de
personale della scuola, ai sensi della Direttivi2@03 e della Direttiva
170/2016

e
Punti 6 per ogni esperienzal
fino a un massimo di 18 pun

2.

Altre esperienze documentate in qualita di formatoisi rivolti al
personale docente della Scuola, organizzati dazgdini scolastiche o
Soggetti riconosciuti con Decreto Ministeriale diokeditamento e
gualificazione per la formazione del personaleadstiuola, ai sensi della
Direttiva 90/2003 e della Direttiva 170/2016

Punti 4 per ogni esperienzal
fino a un massimo di 8 punti

Pubblicazioni , anche multimediae/ocontenuti didattici digita inerenti la
tematica la candidatura

Punti 4 per ogn
pubblicazione fino a un
massimo di 8 punti

4.1

4.2

Per ogni diploma di specializzazione, esclusdaldidi accesso al ruolo ¢
appartenenza, conseguito in corsi post-lauredgtrelagli statuti ovvero dal
D.P.R. n. 162/82, ovvero dalla legge n. 341/9Q.(4rt6, 8) ovvero dal decret
n. 509/99 e successive modifiche ed integrazidiviadi dalle universita statal
o libere ovvero da istituti universitari statalpareggiati, ovvero in corsi
attivati da amministrazioni e/o istituti pubbliciipché i titoli siano riconosciut
equipollenti dai competenti organismi universi{@rivalutabile un solo
diploma, per lo stesso o gli stessi anni accademilticorso)

Per il conseguimento del titolo di "dottorato dietca”

oPunti 2 per ogni titolo fino a
un massimo di 4 punti

per ogni corso di perfezionamento di durata noeriafe ad un anno, previs
dagli statuti ovvero dal D.P.R. n. 162/82, ovveatlallegge n. 341/90 (artt.
4,6,8) ovvero dal decreto n. 509/99 e successiudifitioe ed integrazioni,
nonché per ogni master di 1° o di 2° livello attivtalle universita statali o
libere ovvero da istituti universitari statali orpggiati (€ valutabile un solo
corso, per lo stesso o gli stessi anni accademici)

Punti 1 per ogni titolo fino a
un massimo di 2 punti
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Per il progetto esecutivo, riferito all’lUnita Foativa di candidatura, sono attribuiti i punteggc@ado i seguenti
criteri di valutazione:

CRITERI VALUTAZIONE PROGETTO ESECUTIVO - GRIGLIA /PUNTI

UNITA’ FORMATIVE 1, 2, 3, 5 E UNITA’ FORMATIVA 4.2 VALUTAZIONE
Formazione metodologica (max. 60 punti)

Coerenza del progetto esecutivo suo complesso con le finalita e e non coerente — punti 0

metodologie previste dal progetto di formazionarmbito cui la « parzialmente coerente — punti 5
candidatura si riferisce « sufficientemente coerente — punti 10

» hbuona coerenza — punti 15
e ottima coerenza — punti 18

Adeguatezz della programmazione, struttura e articolazionéadakt * non adeguato — punti O

degli incontri in presenza, dei materiali didatecstrumenti proposti « parzialmente adeguato — punti 4
con gli obiettivi del progetto di formazione di aiabcui la « sufficientemente adeguato — punti 8
candidatura si riferisce « buona adeguatezza — punti 12

» ottima adeguatezza — punti 14

Adeguatezza della programmazione, struttura, datzcane e relazior * non adeguato — punti O
a distanza della fase di ricerca- azione con lgkttivi del progetto di « parzialmente adeguato — punti 4
formazione di ambito cui la candidatura si rifeeis « sufficientemente adeguato — punti 8

e hbuona adeguatezza — punti 12
» ottima adeguatezza — punti 14

Adeguatezza dea programmazione, articolazione e organizzaz * non adeguato — punti O
della fase di restituzione con gli obiettivi debgetto di formazione di  « parzialmente adeguato — punti 4
ambito cui la candidatura si riferisce « sufficientemente adeguato — punti §

» hbuona adeguatezza — punti 12
» ottima adeguatezza — punti 14

CRITERI VALUTAZIONE PROGETTO ESECUTIVO - GRIGLIA/PUNTI

UNITA’ FORMATIVA 4.1 Potenziamento della lingua inglese VALUTAZIONE

(max. 60 punti)

Coerenza del progetto esecutivo nel suo compleon le finalita e le e non coerente — punti 0

metodologie previste dal progetto di formazionambito cui la « parzialmente coerente — punti 5
candidatura si riferisce « sufficientemente coerente — punti 10

» hbuona coerenza — punti 15
e oOttima coerenza — punti 18

Adeguatezzidella programmazione, struttura e articolazionéadakt e non adeguato — punti 0
degli incontri in presenza con gli obiettivi debgetto di formazione « parzialmente adeguato — punti 4
di ambito cui la candidatura si riferisce « sufficientemente adeguato — punti 8

e hbuona adeguatezza — punti 12
» ottima adeguatezza — punti 14

% L.S.I.S.T.L. “"Bertrand Russell - Isaac Newton” ( )
% Via Fabrizio De André, 6 - 50018 Scandicci (FI) ’ ’ %]B “::E?Tl
¥ Tel. 055 7301250/54/55 - Fax 055 741668 . .
| 1s09001 | Pagina7di9

¥ www.russell-newton.it; email: info@russell-newton.it \
C.F. 94040460480 Sistema di gestione Certificato per la

Qualita della Formazione Professionale



Adeguatezza dei materiali didattici e strumentipmsti con gli * non adeguato — punti O

obiettivi del progetto di formazione di ambito ¢aicandidatura si « parzialmente adeguato — punti 4
riferisce « sufficientemente adeguato — punti 8
e buona adeguatezza — punti 12

» ottima adeguatezza — punti 14

Adecuatezzedegli strumenti di verific. delle conoscenze/competer * non adeguato — punti O
linguistiche acquisite dai corsisti con gli obieitiiel progetto di « parzialmente adeguato — punti 4
formazione di ambito cui la candidatura si rifegis « sufficientemente adeguato — punti §

» hbuona adeguatezza — punti 12
» ottima adeguatezza — punti 14

Art. 6 - Domanda di partecipazione, valutazione deiequisiti e costituzione degli elenchi

La domanda di partecipazione dovra essere tagsatite redattaautocertificando in maniera dettagliata i reduisi
essenziali di ammissione indicati all'art._2, setmil modello di candidatura (All. 1).

Nell'elencazione degli ulteriori titoli/esperienpesseduti &€ necessario rispettare I'ordine indiafitart. 5.

Alla domanda, debitamente sottoscritta, dovraniseresacclusi, pena esclusione, copia di un docuntkndientita
valido e il curriculum vitae in formato Europeo &d_proposta/e di progetto/i esecutivo/i preditgpessecondo
l'apposita scheda di presentazione (All. 2).

Si chiarisce che per le Unita Formative n. 1,2 eome dettagliate all’art. 1 del presente Av\islovranno essere
presentati distinti progetti esecutivi per ogni miedspecifico di candidatura, contenenti ciascilnpiano di
svolgimento degli incontri in presenza sia perdag generale che per il modulo specifico di rifernto.

Per la Unita Formativa n. 4, come dettagliataadil’l del presente Avviso , dovranno essere prasetistinti
progetti esecutivi per il _corso di Potenziameasigtia Lingua Inglese e per la Formazione metodokngi

Non saranno valutati progetti incompleti o prestmtamaniera difforme da guanto sopra indicatoredsposti su
modelli diversi dall’allegata scheda per la preaeiaine del progetto esecutivo (All. 2).

La domanda di partecipazione dovra pervenire, im&bo digitale,entro e non oltre le ore 11.00 del giorno 11
aprile 2017, esclusivamente all'indirizzo di posta elettronicertificata (PEC)_fiis00900b@pec.istruzione.it
L'Istituto declina ogni responsabilita per perdda comunicazioni imputabili a inesattezze nell’icalzione del
recapito da parte del concorrente, oppure a maneatardiva comunicazione di cambiamento dell’iretic
indicato nella domanda, o per eventuali disguidneoque imputabili a fatti terzi, a caso fortuitodo forza
maggioreLa Commissione di valutazione si riunira alle ore 930 del giorno 12 aprile 2017 presso
I'Ufficio di Presidenza dell'lS Russell-Newton di $andicci.

Le graduatorie provvisorie, distinte per Unita Formativa e moduli, saranno pubblicate il giorno 14 apite
2017 sul sito internet della Scuola Polo del’Ambito Titariale Toscana 006 -Fiorentina Nord Ovest
www.istitutorussellnewton.if sul sito Internet dell'Ufficio Scolastico Regale per la Toscana ed inviate per
posta elettronica alle Scuole dell’Ambito per ldoplicazione sul proprio sito web.

La presente selezione produce un albo di idonegudale I'lstituto attingera solo in caso di attiese delle diverse
edizioni dei corsi di cui alle Unita Formative indte all'art. 1 .

La posizione in graduatoria non comporta, in prigtanza, I'attribuzione di un maggior numero distoma solo la
precedenza nella scelta delle sedi/corsi attivati.

Le condizioni di svolgimento dei corsi (sedi, @rgarogrammi, etc.) verranno stabilite di voltavinita dalle singole
Scuole dellAmbito sede di corso e dovranno esserettate incondizionatamente dagli interessati.
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Art. 7 - Validita temporale della selezione

Le graduatorie predisposte tramite il presente so/¥ianno validita per I'a.s. 2016/2017. L'Istitigbriserva la
possibilita di prorogarne la validita anche perziative formative riguardanti le medesime finalit@ll'anno

scolastico 2017/2018. L’Amministrazione si risesomungue di modificare, fino ad un massimo dip@@ti in

aumento o diminuzione, il punteggio attribuito andidati in graduatoria, a seguito de¢dbackaccolti mediante
questionari di gradimento somministrati ai corsiatitermine dei percorsi formativi. L’Amministragie si
riserva altresi di non procedere all’'affidamentailderiori incarichi agli esperti/tutor che hanricevutofeedback
negativi. | criteri applicativi saranno individuati dalla @missione di valutazione nella prima seduta utile.

Art. 8 - Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della leggégosto 1990, n. 241, il responsabile del pranedito di cui al
presente Awviso di selezione ¢ il Direttore SGA.Gigandra Gremoli.

Art. 9 — Trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti dell'art.13 del DLGS 12603 i dati personali forniti dai candidati sararoggetto di
trattamento finalizzato ad adempimenti connessesgletamento della procedura selettiva. Tali gadtranno
essere comunicati, per le medesime esclusive thnali soggetti cui sia riconosciuta, da disposizitilegge, la
facolta di accedervi.

Art. 10 — Pubblicita

Il presente bando € pubblicato sul sito internetjaista Istituzione scolastica Polo per la formazidi Ambito,
www.istitutorussellnewton.it sul sito Internet dell’Ufficio Scolastico Regide per la Toscana e sui siti
web delle Scuole dell’Ambito Territoriale Toscar@0-Fiorentina Nord Ovest

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Anna Maria Addabbo

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell'art.3, comma 2 del D.Lgs. n.39/1993)
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